Bundesarbeitsgericht Urteil vom 6. September 2017

FlUnfter Senat -5 AZR 318/16 -
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l. Arbeitsgericht Herford Urteil vom 30. Oktober 2015
-1 Ca935/15 -
Il. Landesarbeitsgericht Hamm Urteil vom 22. April 2016

- 16 Sa 1668/15 -

Entscheidungsstichworte:
Gesetzlicher Mindestlohn - Leistungszulage

Hinweis des Senats:

Parallelentscheidung zu fuhrender Sache -5AZR 317/16 -, ohne
Tatbestand und Entscheidungsgrinde



BUNDESARBEITSGERICHT

5 AZR 318/16
16 Sa 1668/15
Landesarbeitsgericht
Hamm

Im Namen des Volkes!
Verkiindet am
6. September 2017

URTEIL

Briine, Urkundsbeamtin
der Geschaftsstelle

In Sachen

Klagerin, Berufungsbeklagte und Revisionsklagerin,

pp.

Beklagte, Berufungsklagerin und Revisionsbeklagte,

hat der Funfte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der mundlichen
Verhandlung vom 6. September 2017 durch den Vorsitzenden Richter am
Bundesarbeitsgericht Prof. Dr. Koch, die Richterinnen am Bundesarbeitsgericht
Weber und Dr. Volk sowie die ehrenamtlichen Richter Feldmeier und
Prof. Dr. Schubert und fir Recht erkannt:

ECLI:DE:BAG:2017:060917.U.5AZR318.16.0 -2 -



-2- 5 AZR 318/16

1. Die Revision der Klagerin gegen das Urteil des Lan-
desarbeitsgerichts Hamm vom 22. April 2016 - 16 Sa
1668/15 - wird zurlickgewiesen.

2. Die Klagerin hat die Kosten der Revision zu tragen.

Von Rechts wegen!

Die Parteien haben auf Tatbestand und Entscheidungsgriinde verzich-
tet (8 313a ZPO).

Koch Weber Volk

Feldmeier J. Schubert
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